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PROGETTO BRO’ 

BANDO DI SELEZIONE 

Approvato con determina dirigenziale n. 96 del 17.02.2026 

 

AZIONE A– Servizi sociali innovativi di sostegno ai nuclei familiari fragili per l’ammissione ai 
laboratori: musicale, digital explorer, percorsi di cittadinanza attiva. 

 

Descrizione sintetica del progetto 

 

1. Descrizione dei Servizi azione A 

Il progetto nasce dall’importanza di contrastare la povertà educativa e promuovere l'inclusione sociale, 

con particolare attenzione ai minori e alle famiglie vulnerabili. L’obiettivo principale di questa azione è 

quello di garantire opportunità educative e sociali a chi vive in contesti di marginalità, prevenendo 

l’abbandono scolastico e migliorando l'accesso a servizi educativi di qualità. In particolare si intende 

accompagnare i ragazzi e le loro famiglie attraverso un percorso che li porti ad affrontare al meglio le 

profonde trasformazioni emotive, cognitive e relazionali, a cui vengono sottoposti durante le fasi della 

crescita. Questo percorso è caratterizzato dalla ricerca di identità, dall’esplorazione di nuove 

esperienze e dal bisogno di appartenenza, cercando di contrastare le fasi di vulnerabilità, in cui 

isolamento sociale, mancanza di opportunità di espressione o disagio psicologico rischiano di avere 

conseguenze negative a lungo termine. Per rispondere a queste dinamiche, il progetto intende offrire 

uno spazio sicuro e stimolante, volto a promuovere il benessere psicofisico, l’inclusione sociale e lo 

sviluppo di competenze trasversali. Attraverso un approccio metodologico partecipativo e itinerante, 

vengono organizzati laboratori creativi e sociali che rispondono ai loro bisogni specifici, rafforzando 

autostima, capacità relazionali e senso di appartenenza alla comunità. La metodologia si basa 

sull’educazione non formale e sull’apprendimento esperienziale, ponendo i ragazzi e le loro famiglie al 

centro del processo formativo mediante attività pratiche che stimolano l’esplorazione di nuove forme di 

espressione, la collaborazione con i coetanei e la costruzione di relazioni positive con il territorio. 

 

 

 
 



 

  

1. Laboratorio musicale “Suoni e Connessioni”: Il laboratorio musicale incoraggia i giovani a 

esplorare la musica come mezzo di espressione personale e connessione con il territorio. Questa 

iniziativa si concretizzerà in un evento che coinvolgerà talenti emergenti, appassionati di musica 

e l’intera comunità. Tra le attività proposte, vi sarà una gara tra band locali, che si esibiranno in 

un clima di festa e sana competizione, nonché workshop dedicati alla produzione di brani 

originali attraverso software musicali innovativi. I partecipanti potranno confrontarsi con 

musicisti esperti, che condividono le loro esperienze, ispirando i giovani a trasformare la loro 

passione in un’opportunità di crescita personale e collettiva. 

Saranno realizzati 28 laboratori uno in ogni comune dell’Ambito per 150 giovani.  

Target: giovani appassionati di musica (14 –18 anni) 

Attività previste: 

• Workshop introduttivo sulla musica come linguaggio espressivo; 

• Produzione musicale con software digitali; 

• Incontri con musicisti e band locali; 

• Preparazione performance live; 

• Evento finale con gara tra band emergenti. 
 

2. Laboratorio di digital explorers: Questo laboratorio mira a favorire l’espressione personale e la 
connessione con il territorio attraverso i nuovi linguaggi digitali. Verranno proposte attività di 
"comunicazione mista" sul come utilizzare testo, immagini, emoji e video per raccontare una storia 
o comunicare un messaggio, gruppi di discussione su come ognuno di noi si adatta ai diversi 
linguaggi digitali nelle varie piattaforme e workshop sull’uso consapevole dei social media, in cui i 
ragazzi, insieme alle famiglie e agli anziani potranno apprendere come creare contenuti che 
uniscano creatività e responsabilità, promuovendo un approccio etico alle  piattaforme digitali. Il 
laboratorio sarà arricchito da progetti locali che includono esperienze di realtà virtuale e 
comunicazione multisensoriale, offrendo un percorso innovativo e multidisciplinare oltre che ad 
uno scambio generazionale tra giovani e anziani su come utilizzare i dispositivi tecnologici, tipo 
smartphone o computer, e viceversa su come utilizzare la “comunicazione classica” attraverso il 
racconto di storie della loro infanzia o delle tradizioni del passato anche utilizzando vecchi album 
fotografici e video. 
Saranno realizzati 28 laboratori uno in ogni comune dell’Ambito per 150 giovani. 

 

Target: giovani (6 –12 anni) 

Attività previste: 

• Cittadinanza digitale e responsabilità online; 

• Realtà aumentata e comunicazione multisensoriale; 

• Approfondimento sul mondo dei videogiochi; 

• Riconoscere e gestire le emozioni tra realtà e virtuale; 

• Eventi dimostrativi di abilità nell’utilizzo di dispositivi tecnologici ( play station, ecc). 

 
 



 

  

3. Percorsi di cittadinanza attiva: Questi percorsi sono pensati per promuovere il senso di 
cittadinanza attiva tra i partecipanti. Questi spazi educativi saranno realizzati in collaborazione 
con parrocchie, oratori e altre realtà associative locali, e includeranno attività come la raccolta di 
beni di prima necessità, la visita a persone anziane o malate e la riqualificazione di spazi pubblici. 
Gli adolescenti avranno anche la possibilità di partecipare a workshop tematici dedicati ai temi 
ambientali e agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030, apprendendo competenze 
pratiche come la progettazione di sistemi di compostaggio o la riduzione degli sprechi alimentari. 
Tali esperienze non solo favoriranno lo sviluppo del senso di responsabilità civica, ma offriranno 
anche ai giovani l’opportunità di acquisire competenze utili per il loro futuro personale e 
professionale. Inoltre in questo percorso per potenziare il ruolo dell'anziano come risorsa sociale e 
umana, valorizzando il loro protagonismo nella forma della cittadinanza attiva come membri 
dinamici della comunità, si intende coinvolgerli nella realizzazione di semplici laboratori 
artigianali, come lavorare a maglia, fare ricami o costruire piccoli oggetti in legno, al fine anche di 
recuperare quei mestieri che hanno fatto la storia della cultura locale, come ad esempio la 
lavorazione del pane, mestieri in via di estinzione. In questo modo, si valorizzerà il sapere 
tradizionale degli anziani, mentre i bambini e i ragazzi svilupperanno abilità manuali e creative.  
Saranno realizzati 28 laboratori uno in ogni comune dell’Ambito con il coinvolgimento di 500 
giovani. 

 

Target: giovani (12 -18 anni) 

Attività previste: 

• Volontariato e cura del bene comune; 

• Workshop su Agenda 2030 e sostenibilità; 

• Attività pratiche in spazi pubblici.  

 
Le attività laboratoriali avranno una durata di circa 16 mesi e si svolgeranno lungo l’intero arco 
temporale del progetto.  
Al termine di ciascun laboratorio, saranno distribuiti gadget e benefit per specifica tipologia di attività. 
 
 
Caratteristiche dei destinatari e requisiti di accesso: 
 
- Soggetti residenti nei Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale A05; 
- Possesso di una delle condizioni di svantaggio di cui al D.M. 17/10/2017 e/o beneficiario 

dell’Assegno di Inclusione (ADI); 
- Per i soli cittadini stranieri, di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno e di attestato 

della conoscenza italiana ad un livello non inferiore all’A2 del QCER. 
 
 
Saranno escluse le istanze:  
presentate da soggetti non in possesso dei requisiti stabiliti; 
presentate oltre i termini stabiliti. 
  
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e devono a 
pena esclusione, essere mantenuti per l’intera durata della partecipazione alle attività. 



 

  

2.  GRADUATORIE E PUNTEGGI 

Il Direttore del Consorzio A5 con Determina Dirigenziale nominerà una commissione che, 
provvederà a verificare, in capo a ciascun partecipante, il possesso dei requisiti richiesti per la 
partecipazione al presente avviso; provvederà, inoltre, a predisporre la graduatoria dei 
beneficiari, sulla base dei seguenti criteri: 

 
 

 

  Criterio - Reddito I.S.E.E. ordinario in corso di validità 

Criterio economico   

fino ad € 10.140,00 10 pt 

dal 10.141,00 a € 

11.000,00  
8 pt 

da 11.001,00 a € 

15.000,00  
6 pt 

da € 15.001,00 € 

20.000,00 
4 pt 

da € 20.001,00 ad € 

28.381,88  
2 pt  

oltre € 28.381,89  0 pt 

 
Criterio – numerosità del nucleo familiare 

Condizione relativa all’istante debitamente certificata Punti 

Genitore solo, con figli minori a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo) 5 

Genitore solo, con figli minori a carico (con altri componenti adulti nel nucleo) 4 

Nucleo familiare, con entrambi i genitori, con tre o più figli minori a carico 3 

Nucleo familiare, con entrambi i genitori, con almeno due figli minori a carico 2 

Nucleo familiare, con entrambi i genitori, con un figlio minore a carico 1 

 
 

Criterio - condizione di vulnerabilità sociale del minore interessato 

Condizione relativa al minore debitamente certificata Punti 

Minore, in possesso di certificazione “L.104/92 e/o Indennità di frequenza” 1 

 
 

3. Modalità e termini di partecipazione 

La domanda di ammissione al corso, redatta sull’apposito modello “Allegato A” del bando - caricabile 
sul sito  www.servizisocialia5.it con allegati i documenti sotto elencati, potrà essere presentata 
secondo le seguenti modalità: 

http://www.servizisocialia5.it/


 

  

− A MANO alla Segreteria del Consorzio A5 - alla Via Belli, 4 – Atripalda (dalle ore 9:00 alle 
ore  12:00, dal lunedì al venerdì) in busta chiusa. Sulla busta dovrà essere specificata la 
seguente dicitura: “Domanda di partecipazione al bando di selezione per l’ammissione 
alle attività dell’Azione A; 

− POSTA ELETTRONICA all'indirizzo  dedicato campaniawelfare@servizisocialia5.it 
Nell’oggetto della mail dovrà essere specificata la seguente dicitura: “Domanda di 
partecipazione al bando di selezione per l’ammissione alle attività dell’Azione A; 

La documentazione allegata alla mail dovrà essere in formato pdf, preferibilmente in un’unica 
scansione. 

 Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del giorno 19 marzo 2026.  

Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

 Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità e del tesserino codice fiscale. Nel 
caso di minore va allegato sia il documento di riconoscimento dello stesso sia di colui che ne fa le 
veci. 

 Fotocopia di attestazione ISEE (ordinario e/o corrente) in corso di validità. 

 Fotocopia di eventuale regolare titolo di soggiorno o altro titolo in caso di cittadini extra Unione 
europea (con validità non inferiore a ________________________________). 

 Fotocopia di eventuale documentazione attestante il riconoscimento dell’ADI e il relativo periodo. 

 Fotocopia di eventuale documentazione attestante la presa in carico del servizio sociale 
professionale competente sul territorio afferente l’Ambito A05. 

 Fotocopia di eventuale documentazione attestante la presa in carico del servizio sanitario 
competente sul territorio afferente l’Ambito A05. 

 certificazione di invalidità, se presente; 

 certificazione del Centro per l’Impiego (CPI) attestante la situazione lavorativa; 

 Per i soli cittadini stranieri, fotocopia di un attestato di conoscenza della lingua italiana ad un 
livello non inferiore all’A2 del QCER. 

 

Saranno escluse dalla procedura di selezione le domande pervenute oltre il termine di scadenza 

previsto dal presente Avviso e/o non sottoscritte dal richiedente. 

 

4.  TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati di cui il Consorzio A5 entrerà in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel 
rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n. 196/2003 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le finalità attinenti l’attuazione del presente 
intervento. Il titolare del trattamento dei dati è il Consorzio A5. L’informativa dettagliata sull’uso dei 
dati personali è disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione 
e consenso. 

 

5. Pubblicità degli atti della selezione 

Il presente bando, comprensivo della modulistica per la richiesta, le graduatorie degli esclusi ed 

ammessi, nonché ogni altra utile informazione, sarà pubblicato sul sito internet istituzionale del 

mailto:%20direzione.consorzioa5@pec.it
mailto:campaniawelfare@servizisocialia5.it


 

  

Consorzio A5 - Capofila del progetto - www.servizisocialia5.it -, nonché all’ Albo di ogni singolo Comune 

dell’Ambito stesso, sul sito dei partner www.saturnoonlus.it; www.cooperativaintra.it; 

www.archeservizi.it; www.projeniawork.net; su un quotidiano a diffusione regionale. 

6. Norma di rinvio 

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando si rimanda all’atto di concessione, al 

manuale di attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027, per la realizzazione  del progetto “BRO’”, 

finanziato a valere sulle azioni A9, B9 E C) del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorità 3 Inclusione 

Sociale - Obiettivo Specifico ESO 4.8 - Azione 3.h.2 - campo di intervento n. 153 Percorsi di integrazione 

e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati in favore degli Ambiti territoriali della  

Campania. 

7. Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il dott. Carmine De Blasio, direttore del Consorzio dei Servizi Sociali 

A5 – telefono 0825/624756-628937, e-mail info@servizisocialia5.it;  PEC:  direzione.consorzioa5@pec.it. 

 

 Atripalda lì, 17.02.2026 

 
 

 Il Direttore Generale 

dott. Carmine De Blasio 

http://www.servizisocialia5.it/
http://www.saturnoonlus.it/
mailto:info@servizisocialia5.it
mailto:%20direzione.consorzioa5@pec.it
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